
Заседание комиссии от 26.07.2024 

 

26.07.2024 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных гражданских служащих 

Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по 

Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов                           

(далее – комиссия). 

На заседании комиссии рассмотрены: 

Уведомления гражданских служащих Нижегородстата о возникновении 

личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов. 

 

По итогам заседания комиссией приняты следующие решения: 

1. Признать, что при исполнении гражданскими служащими 

должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к 

конфликту интересов.   

2. Заместителям руководителя Нижегородстата усилить контроль в части: 

- недопущения возникновения ситуаций, при которых личная 

заинтересованность гражданских служащих Нижегородстата может привести к 

конфликту интересов;  

- недопущения возникновения ситуаций, при которых личная 

заинтересованность может повлиять на надлежащее и беспристрастное 

исполнение ими должностных обязанностей; 

- недопущения возникновения конфликта интересов между гражданскими 

служащими Нижегородстата, являющимися родственниками (свойственниками), 

при назначении их на иные должности гражданской службы. 

3. Отделу государственной службы и кадров Нижегородстата усилить 

контроль в части:  

- необходимости своевременного уведомления руководителя Нижегородстата 

о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов; 

- выявления личной заинтересованности до момента назначения кандидатов 

на должности государственной гражданской службы, в целях предотвращения 

ситуаций возникновения личной заинтересованности, которая может привести к 

конфликту интересов. 

(Ключевые детали: установлено наличие родственных (свойственных) связей 

между некоторыми гражданскими служащими Нижегородстата, что может 

повлечь возникновение ситуаций, при которых личная заинтересованность 

повлияет на объективное и беспристрастное исполнение должностных 

обязанностей). 

 

 
 

  


